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Circ. n°. 89 
 Alle Famiglie degli Alunni  

Al personale Docente e ATA  
Agli Atti  

Al Sito Web 

 
 
Oggetto: - Azione di sciopero generale del 10 gennaio– Personale docente-ATA-educativo 
 
Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta ufficiale num.8 del 12 gennaio 2021) con particolare 
riferimento agli artt. 3 e 10. 
 
Si comunica che per l’intera giornata del 10 gennaio 2025, è previsto uno sciopero del personale 
docente, ATA ed educativo delle Istituzioni scolastiche, assunto a tempo determinato e indeterminato 
proclamato da CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei).  
 
  
  

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di 
assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e 
Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo) 

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica 

 SCIOPERO DEL 10 GENNAIO 2025 

CSLE ( Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) - Sciopero intera giornata di tutto il personale 
docente, educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato 
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Personale docente, educativo ed Ata 

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE 

Un aumento più oneroso degli stipendi portando i salmi allo standard Europeo; abolizione immediata 
dell'obbligo verso i Collaboratori scolastici ad effettuare cambio di pannolini e igiene sanitaria su alunni 
"D.A."; predisporre corsi abilitanti per i Collaboratori che vogliono effettuare la mansione in cui si 
prevede pannolini e igiene sanitaria su alunni "D.A." e riconoscimento economico suppletivo; 
abolizione immediata del decurtamento orario sulle ferie per chi aderisce agli scioperi, in quanto 
azione anti Costituzionale e anti Democratica; mancata erogazione di indennizzo per la tumazione 
codice 1531; rispetto sulle sostituzioni del personale circolare n"354 del05/01/2A4; rispetto del 
rapporto frontale 1 a 7 educatrice/bambini legge regionale n"7/2020 art.35 comma 1; TFR e Buoni 
pasto non erogati, sostituzione su ogni bambino DA per intero turno di frequenza sia mattina che 
pomeriggio con utilizzo di 2 supplenti per coprire I'intera giornata dell'utente. 
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  Note 
      (1) Rappresentatività nel Comparto 

Istruzione e Ricerca  - Fonte: ARAN 

      (2) Fonte: Dati di adesione nel 
Comparto Istruzione e Ricerca - Settore 
Istituzioni scolastiche - Fonte: 
Ministero dell'istruzione e del merito 

       
 
 
VISTA la proclamazione dello sciopero indetta dai sindacati indicati in oggetto;  
 
PREMESSO CHE ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 
dicembre 2020: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via 
e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di 
non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione 
fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al 
comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo 
integrale del presente comma”; 
 
SI INVITANO I DOCENTI a compilare entro e non oltre il 08/01/2025 ore 12,00 la dichiarazione alla 
scrivente, utilizzando il modello allegato  
 

 

 

 

 

 



 

 

Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero l’ingresso 

nell’edificio scolastico sarà consentito ai minori solo se potranno essere 

assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti, anche attraverso la 

riorganizzazione dell’orario scolastico che potrà subire riduzioni. Si invitano 

pertanto i genitori a non lasciare i propri figli all’ingresso la mattina dello 

sciopero senza essersi preventivamente accertati dell’apertura del plesso, del 

regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa (dove previsto) e delle 

eventuali misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Marina D’Istria 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto VIA CRIVELLI 

SEDE 

 

 

 

 

 

 

 

Oggetto: Dichiarazione ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di 

garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 

conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020. 

_ l _ sottoscritt_ ________________________in servizio presso l’Istituto 

______________________ in qualità di _________________________, in riferimento 

allo sciopero in oggetto, consapevole che la presente dichiarazione è irrevocabile e fa 

fede ai fini della trattenuta sulla busta paga, 

DICHIARA 

 la propria intenzione di aderire allo sciopero 
(oppure) 

 la propria intenzione di non aderire allo sciopero 
(oppure) 

 di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero 
 

In fede 

 

data   ____________________ 

 

 

____________________________________ 

 
 



       

Ministero dell’Istruzione e del Merito  
Ufficio di Gabinetto 

 

 

AVVISO DI SCIOPERO 

Si comunica che per l’intera giornata del 10 gennaio 2025 è previsto uno sciopero di tutto il 
personale docente, educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato, proclamato dal CSLE 
(Confederazione Sindacale Lavoratori Europei). 

 

 


